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ПОСТАНОВЛЕНИЕ   
АДМИНИСТРАЦИИ КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КАНЕВСКОГО РАЙОНА

от  16.05.2018
№ 48
поселок Красногвардеец

О внесении изменений в постановление администрации Красногвардейского сельского поселения   Каневского района от 22 декабря 2017 года № 121 (в ред. от 20.02.2018 №7) «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Красногвардейского сельского поселения Каневского района»

Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами Краснодарского края от 08 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», от 08 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», от 03 мая 2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление администрации Красногвардейского сельского поселения Каневского района от  22 декабря 2017 года № 121 (в ред. от 20.02.2018 № 7) «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Красногвардейского сельского поселения Каневского района», следующие изменения:

1.1. Пункт 2 и пункт 3 Постановления - считать утратившим силу. 
1.2. В приложение внести следующие изменения и изложить в новой редакции (приложение к настоящему постановлению).
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Красногвардейского сельского поселения Каневского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://www.krasnogvardeets.ru/)».

2.1. Обеспечить официальное обнародование настоящего постановления.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

	Глава Красногвардейского сельского 

поселения Каневского района
	Ю.В. Гринь


  ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

Красногвардейского сельского поселения

Каневского района

от 16.05.2018 № 48
    КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

          для замещения должностей муниципальной службы  

           в  администрации Красногвардейского  сельского поселения Каневского района

	№ 

п/п
	Наименование

должности
	Группа

должностей
	Квалификационные требования

	
	
	
	к уровню профессионального образования
	к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности, направлению подготовки
	к уровню знаний и навыков в области информационно-коммуникационных технологий

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заместитель главы, начальник общего отдела Красногвардейского  сельского поселения Каневского района  
	главная
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлениям:

 «Государственное и муниципальное управление» "Юриспруденция"
«Мелиорация»

«Механизация сельского хозяйства»

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

«Экономика и управление»

«Культура и искусство»

«Агрономия»

«Зоотехния»

«Агроинженерия»

	стаж муниципальной службы не менее одного года  или стаж работы по специальности, направлению подготовки

	Расширенный уровень

	2.
	Начальник   отдела учета и  отчетности Красногвардейского сельского поселения Каневского района
	ведущая 
	высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности по направлениям:

«Финансы и кредит»

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

«Экономика»

«Менеджмент»

«Налоги и налогообложение»

«Правоведение»
	Без предъявления требований к стажу
	Базовый уровень

	3.


	Ведущий специалист 

общего отдела  Красногвардейского сельского поселения Каневского района
	старшая  
	 профессиональное образование по профилю замещаемой должности по направлениям: 

по направлению  "Гуманитарные и социальные науки":

-по специальности "Правоведение",

квалификация "Юрист", 

-по специальности "Право и организация социального обеспечения" квалификация "Юрист",  

-по специальности "Правоохранительная деятельность" квалификация "Юрист", либо высшее профессиональное образование по специальности "Юриспруденция";
	без предъявления требований к стажу
	Базовый уровень


Примечание:

*БАЗОВЫЙ УРОВЕНЬ ПРЕДПОЛАГАЕТ:

знание:

- аппаратного и программного обеспечения;

- возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

- общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

владение навыками:

- работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

- работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет;

- работы в операционной системе;

- управления электронной почтой;

- работы в текстовом редакторе;

- работы с электронными таблицами;

- подготовка презентаций;

- использование графических объектов в электронных документах;

- работы с базами данных.

- правовых аспектов в сфере предоставления государственных услуг населению и организациям посредством применения информационно-ком

** РАСШИРЕННЫЙ УРОВЕНЬ ПРЕДПОЛАГАЕТ:

знание:

- правовых аспектов в области информационно-коммуникационных технологий;

- программных документов и приоритетов государственной политики в области информационно-коммуникационных технологий; муникационных технологий аппаратного и программного обеспечения;

- возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

- общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

- основ проектного управления.

владение навыками:

- стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах;

- работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

- работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет;

- работы в операционной системе;

- управления электронной почтой;

- работы в текстовом редакторе;

- работы с электронными таблицами;

- работы с системами управления проектами.

Заместитель главы, начальник общего отдела

Красногвардейского сельского поселения

Каневского района













                                       В.Н.Жилина
